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Temeljem dlanka l0T.zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj skoliQ.,rarodne novine br. 87l0g. g6109.92110,105/10.

90lll,5l12.,16112.,86 12,126112,94113,152114,07117,68118,98119 i64120), idlanka 9. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te
procjeni ivrednovanju kandidata zazapolllavanje, Osnovna Skole Ostrog, KaStel LukSii raspisuje dana 14.11.2022. godine

tgRtlne.q,.l
za radno mjesto

l. Utitelj/ica glazbene kulture - I izvrSitelj/ica, na odredeno nepuno radno vrijeme
- I I sati ukupnog dednog radnog vremena, mjesto rada Podrudna Skola Leievica

UVJETI:
Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa prema Zakonu o radu (Narodne novine br. 93114, 127 l17 i 98119) osoba koja
zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete zazasnivanje radnog odnosa.

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom radu s udenicima
.iesu poznavanje hrvatskog jezikai latinidnog pisma u mjeri koja omoguiava izvotlenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajucu
vrstu i razinu obrazovanja kojom su osobe strudno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

Poslove uditelia predmetne nastave u osnovnoj Skoli moZe obavl.jati osoba koja ima vrstu obrazovanjasukladno ilanku 105.
stavak 6. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87/08, 86109.,92110,105110.90/l l,
5 t 12, t6t 12. 86t t2, t26t t2, 94.t t3, I s2t | 4, 7 I | 7 . 68t t8, 98/ | 9 i 64t20).

Odgovarajuca vrsta oblazQYalrja zauijtelja hrvatskogjezika propisanaje dlankom 24. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine, broj 6l19 i j5/20).

Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke izdanka 106. Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjo.i Skoli (Narodne novine bro,i: 87i08, 86109.,92110,l05ll0. 90/l 1, sil2,16il2,86n2, 126il2,94.n3, t5;n4,0: lj.
68/ 18. 98/ l9 i 64t20).

[J vlastorudno potpisanoj prijavi (zamolbi) na natjedaja potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave:
r osobno ime
o adresa
r kontakt (broj mobitela ili telefona)
r e-mail adresa

tJz prijavu potrebno je priloZiti:
r Zivotoois.
r dokaz o drZavlianstvu
o diplomu odnosno dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanja
o uvjerenje nadleZnog suda da kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka

za zasnivanje radnog odnosa iz Elanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj itoli,'n. sLrije 30 dana
od dana raspisivanja natjedaja

o ostale potrebne dokaze za kandidate koji su stekli inozemnu kvalifikaciju kao iza kandidate koji se prema posebnim
propisima pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima

Kandidati potrebne dokurrente dostavljaju iskljuiivo u preslikama, koje se neie vraiati. Nakon odabira kandidata, a prije sklapanja
ugovora o radu, odabrani kandidat duZanje sve navedene priloge priloZiti u izvorniku ili ovjerene od stranejavnog Uiljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeZni5tvu Q.{arodne novine br.78191,29194,16219g,.75l0g. iizone :.

Kandidati koji se zapo5ljavanju u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj, a kvalifikaciju su stekleu JqJr4Yu vu5vJc I eura'LovarJ'<7 u I\.epUDrlCl nfVaTSKOJ, a KVallfikaCUU SU Stekleizvan Republike Hrvatske, ne mogu se zaposliti u odgojno-obrazovn-oj ustanovi temeljem rjlsenja o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije koje izdaje Agencija za znanost i visoko o-brazovanje vei temeqem rjesenja 

" 
bri^".""ri";;;;;;il;; kvalifikacijekoje izdale Ministarstvo znanosti i obrazovanja. osoba kojoj je rjesenjem Ministarsiva inanosti i obrazovanja priznaLainozemna

strucna kvalifikacija koJonr se ostvaruje pravo na pristup i obavlianje iegulirane profesije nisu duzpe ishoditl rjesenje Agencije za
Thah^ci t r/r^^l/^ ^L-^-^-,^-^:^ -

'Jrvs'iuJe P,4vu uq PrrrtuP I uudvrldruc fegullranc prorestle nlsu cluzne tshodttl ryesen;e Agencije za

i:,]$:-] ^l:t""1,:,^,.:?t:t:::n-J," , .?. potrebe 
.zapoSljavanja. u od.gojno-obrazovnoj ustanovi. (vise ,iu poveznici:

.hr/ista



Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ilanovirna nj ihovih obitelj i (Narodne novine broj 121117 ,98119 i 84121), dlanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima
iz Dornovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), dlanku 48. f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33192,77192,27193,58193,2194,76194, 108195, 108/96, 82101, 103103, 148113 i 98/19), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,152114,39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni
natjedaj pozvati se na to pravo i uz pr|aw priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonv, a ima prednost u odnosu

na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102, Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata iilanovima niihovih obitelji uz prijavu na nadedaj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natledaja iovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (dlanak l03.st. l.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelj i.gov.hr/UserDocslmages//dokumentiN ikola//popis|A0dokaza"/A0za,/A0oswarivan:e'n0w p
r_ry2j zap o"/"C 5% t t lj rysUlWPZpWW}2n 1 .p df

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48, Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata uz prijavu na natjedaj duZnaje priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iznatjehja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju (dl.49.st. l. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelj i.gov.hr/UsgrDo.cslmages//dokufnentiA{ikola//popis%20dokaza%202a%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20p
rio/o2jzapoohC5ohAlljavaniu-oh2jZakonYo2jo%o20civilnim%o2}stradalnicim?Yo2\izYo2jDR.pdf

Sukladno odredbama Opie uredbe o za5titi podataka broj ( EU) 20161679 i Zakona o provedbi Opie uredbe o zaititi podataka (NN
br. 42118) svi dokumenti dostavljeni na nadedaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za
obradu svih podataka, a koji ce se obradivati i objaviti na mreZnim stranicama Skole, iskljudivo u svrhu provodenja natjedajnog
postupka.

Kandidati kojisu pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju da ispuniavaju uv.jete
nadedaja, Povjerenstvo ce ih pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o postupku zapoSljavanja te
procjeni ivrednovanja kandidata z.azapolllavanje u Osnovnoj SkoliOstrog kojije dostupan na mreZnim stranicama Skole. U pozivu
ie biti naveden nadin i podrudje procjene odnosno testiranja. Poziv ie se dostaviti putem elektronidke poste na e-mail kandidata i

bit ce objavljen na javno dostupnim mreZnim stranicama Skole.
O datumu provoilenje procjene, odnosno terminu, mjestu i nadinu odrZavanja procjene kandidati ce biti pravovremeno obavijesteni
namreZnimstranicama5kolepoveznica(najmanje5(pet)danaprijedanaodrecIenogza
odrZavanje procjene odnosno testiranja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke ipriloge navedene u natjedaju.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjedaja obvezni su pristupiti procjeni odnosno
testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo5ljavanje:
http; //os-ostrog-kaste I luks ic. skole. hr/skola/skolqKi-clqk

Prijave s nepotpunom i neodgovarajuiom dokumentacijom kao i nepravovremeno dostavljene prijave neie se razmatrati.

Natjedajna dokumentacija dostavlja se neposredno ili po5tom na adresu Skole: Osnovna Skola Ostrog, Put svetog Lovre 2,
21215 Ka5tel Luk5i6 s naznakom ,, ZA NATJEdAJ" - navestinaziv radnog mjesta na koje se kandidit prijavljujei.

Rok za podnoSenje prijava.ie osam (8) dana od dana objave ovog natjedaja na mreZnim stranicama ioglasnoj plodi Hrvatskog
zavodazazapoiljavanje Podrudni ured Ka5tela, te mreZnim stranicama ioglasnoj plodi Skole.
Rok natjeiaja je od 15.11.2022. godine do 22.11.2022. godine.

O rezultatima natjedaja kandidata ie biti pisano obavije5teni putem javno dostupne mreZne stranice Skole u roku od petnaest ( l5)
dana od dana sklapanja ugovora s izabranim kandidatom.
U sludaju iz dlanka 22. stavka 4. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje u
osnovnoj Skoli ostrog, kandidati ie biti obavijesteni pisanom posranskom posiljkom.

Rijeei i pojmoviko.ii imaju rodno znadenje koriSteni u ovom natjedaju odnose se jednako na mu5ki iZenskirod bez obzira iesu li
koriSteni u mu5kom ili Zenskom rodu.

Natjedaj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnoj plodi llrvatskog zavoda za zapolljavartje te mreZnim stranicama i oglasnoj

osNoz

Qn .n9

plodi Skole 14.1 1.2022. godine.


